Atributiile postului:

-asigurd modul in care organizeazi. coordoncazi si controleaza activitatea de gestionare a cainilor ffir3
stapan:

-coordoneaza capturarea si transportul in adapost a cainilor fari stapan, dupd un program stabilit:
-coordoneaza adoptia si revendicarea cainilor farj stapan:

-coordoneazd reintoarcerea cainilor [Hra stapan in zona de unde au fost prinsi, la cererca
colectivitatii/grupului local, care isi va asuma in scris raspunderea pentru ocrotirea acestora:

-raspunde de conditiile de cazare. hrani si tratamentul cainilor capturafi ce se alla in adapost:
-intocmeste propunerea anuald privind necesarul de materiale. dotari. reparatii curente si capitale. pe
domeniul sdu de activitate, in termenele solicitate. in vederea stabilirii prevederilor bugetare pentru anul
viltor:

-supravegheaza cainii capturati si addpostiti:

-are obligatia de a tine si de a gestiona registrele speciale in care se mentioncaza data capturdrii.

data si ora cazarii in adapost, caracteristicile individuale ale animmalului. numarul de caini prinsi.
revendicati. adoptati, eutanasiati, motivul eutanasierii. substanta utilizala si numele persoanci care
realizeaza eutanasia, numarul de crotal (tatua)), numarul fisei de adoptie. data vaccinirii antirabice, data

sterilizarii, data incinerarii cadavrelor si persoana/persoancle care au instrumental manoperele
respective:

-raspunde de gestionarea cadavrelor animalelor decedate din cauze naturale. intocmeste documentele si
le avizeaza:

-intocmeste referate de materiale pentru realizarea lucrarilor specifice curateniei, igienizarii padocurilor
s le inainteaza spre aprobare conducerii:

-Intocmeste rapoarte de activitate zilnice cu urmitoarele date:
- situatia cainilor capturati;
- situatia cainilor cutanasiati:

- situatia cainilor adoptati. revendicati (conform formularclor de adoptie si revendicare
intocmite cu respectarea prevederilor art. 8 alin. (1) si (2) din QUG nr. 155/200] privind aprobarea
programului de gestionare a cinilor fard stapan), cu aprobarea sefului de serviciu:

-inventariaza zilnic numarul de caini existenti in adapost, iar la finalul lunii. prezintd situatia cu numarul
de caini existenti in adapost setului de serviciu:

-rezolva in timp util sesizérile primite de la cetatenii municipiului, societati comerciale, institutii cte.. ce
I-au fost repartizate spre solutionare:

-raspunde pentru incalcarea cu vinovitic a indatoririlor de serviciu:
-raspunde de respectarea programului de lucru si a disciplinei in munca:

-indeplineste alte atributii stabilite de Sef Serviciu sau prevazute de lege. alte acte normative. stabilite
prin HCL sau Dispozitii de Primar.



